
İŞLETMELERDE BECERİ EĞİTİMİ GÖREN ÖĞRENCİLERE AİT 

SÖZLEŞME İPTAL TUTANAĞI

ÖĞRENCİNİN

ADI SOYADI :

MESLEK DALI :

SINIFI :

T.C. KİMLİK NO :

:

ADI          : ADI SOYADI ……………………………………..

TC ……………………………………..

TEL …………………………………….

İPTAL NEDENLERİ

     NOT: Öğrenciye yeni iş yeri bulması için koordinatör öğretmen tarafından bilgi verilmiştir.  

   Okula teorik devamsızlığı nedeniyle işletme ve SGK çıkışı alınmış işletmeye bilgi verilmiştir.

…../……/2023

Durmuş TOKAK

Okul Müdürü

CEP TELEFONU

a) İş yerinin çeşitli sebeplerle kapatılması,

Koordinatör Öğretmen:

SAKARYA MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜ 

h) Taraflardan birinin yükümlülüklerini yerine getirmemesi, hallerinde tek taraflı olarak feshedilir.

ğ) Deprem, yangın ve sel gibi afetler,

g) İşletmelerde grev ve lokavt uygulaması olması,

Adı Soyadı

İşyeri Kaşesi ve İmzası

İmza

            Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği uyarınca  İşyerimizde sözleşmeli olarak    

İşletmede Beceri Eğitimi yapan,yukarıda  kimliği yazılı öğrenci iş yerimizden ayrılmıştır.  

Aşağıda belirtilen  nedenlerden dolayı çıraklık sözleşmesinin feshedilmesini istiyorum.

 

        Gereğini bilgilerinize arz ederim      ……/……./ 2023

   İŞLETMENİN                                                                                                                   USTA ÖĞRETİCİNİN 

f)  Öğretim yılı sonunda öğrencinin veya işletmenin durumunda değişiklik olması,

e) Sağlık durumunun işletmedeki eğitimden olumsuz etkilenmesi,

ç) Öğrenciye bakmakla yükümlü olanın ikametini değiştirmesi nedeniyle öğrencinin ulaşımını

 sağlayamayacağına dair yazılı beyanı,      

c) İş yeri sahibinin değişmesi halinde yeni iş yerinin aynı mesleği/ üretimi sürdürememesi,

b) İşyerindeki usta öğretici/eğitici personelin işten ayrılması ve işyerinde başka usta  

    öğretici/eğitici personelin bulunmaması,

d) Öğrencinin okul/kurum değiştirme veya örgün eğitim dışına çıkarma cezası alarak okul/kurumla 

ilişiğinin kesilmesi,

Adı Soyadı


